Département
des Landes Attractivité des métiers de 'accompagnement

Communautés AMA : Lettre info du mois ! —juillet 2025

P Envie de contribuer a la lettre info ? partager une lecture, un site ou une vidéo, une pratique, une initiative ?
Contactez-nous attractivite-metiers@landes.fr

@3 Management & Leadership

Guide pour recadrer sans braquer : Valérie MAS (linkedin) en piece jointe. Vous pouvez la suivre sur Linkedin,

Kit de survie verbal du manager : Elodie BOYER (linkedin) en piece jointe. Vous pouvez la suivre sur Linkedin - Chaque
lundi, elle envoie une newsletter « Le Coup de Boost Managérial » Pour la recevoir, c’est ici : https://urls.fr/noz8GK
L'art de l'attention - Se concentrer dans un environnement de distractions / ROSS| REGIS ; LAUZOL CLAIRE ; NOYE
DIDIER - Eyrolles, 2024, 221 p. : acheter https://www.editions-eyrolles.com/livre/l-art-de-l-attention

Cessez d'étre gentil, soyez vrai v/ D'ANSEMBOURG Thomas
L'homme (Editions de), 2014, 151 p : ’lacheter https://www.librairiesindependantes.com/product/9782761938822/
Espair Landes ESPAIRS Landes Plateforme de pair-aidance et pair-ressources de professionnels en santé
mentale sur le département des Landes : rejoignez les sur Linkedin — accés podcast 1: ESPAIRS LANDES |
Instagram, Facebook | Linktree accessible via plateforme d’écoute Spotify, Deezer, Apple podcacts

28 Ressources Humaines

Immersion professionnelle : témoignage du CH de Perpignan : Découvrez le témoignage du Centre Hospitalier de
Perpignan — immersion facilitée

Abonnez-vous a la page linkedin de «L'immersion facilitée» de nhombreuses infos et astuces pour faire de ce
dispositif un levier de valorisation des métiers et de recrutement

Topo juridique sur 'accident de trajet dans la FP : Sandrine MICHEL conseilléere RH (linkedin) :: voir piece jointe —
vous pouvez la suivre sur linkedin

C’est quoi la Préparation opérationnelle a Uemploi individuelle (POEI): 2 minutes pour tout comprendre - La
Préparation Opérationnelle a 'Emploi Individuelle - YouTube — aller plus loin : POEI une formation sur-mesure avant
embauche |France Travail :

Comment passer du tutorat classique a UAFEST (action de formation en situation de travail) ?: C Campus
https://www.blog-formation-entreprise.fr/entreprises-passer-tutorat-classique-a-lafest/

& Qualité de Vie et des conditions de travail/prévention des risques
Aide a domicile guide des bonnes pratiques de prévention des risques professionnels : INRS/Assurance maladie :
voir en piece jointe
Prévenir, accompagner, soulager, 3 leviers pour faciliter le parcours des aidants: Etude Besoins Aidants
Présentation Synthése Agirc Arrco Mai 2025 : AGIR/ARRCO

B Attractivité & Marque Employeur

Mémo sur les événements indésirables : Isabelle DE GROOT (linkedin) en piéce jointe. Vous pouvez la suivre sur
linkedin

Le Care Management : une approche prometteuse pour mieux accompagner les personnes agées : 2022 - Le
Care Management : un nouvel accompagnement au service de la qualité de vie a domicile - FEDESAP

< Agenda

2 octobre 2025 9h/12h : Communautés AMA : atelier d’échange sur usure professionnelle (invitation regue sur
votre mail)

7 octobre 2025 11h : Communautés AMA webinaire infos générales (invitation sur votre mail et lien a transmettre)
Novembre 2025 : Communautés AMA cycle de rencontre

9 décembre 2025 : « Le management bienveillant : de Uintention a sa mise en ceuvre » colloque CHU Bordeaux
Inscription : colloque management | Framaforms.org

Iy Coin Lecture / Outil du Mois

Travail des frontiéres dans Uintervention sociale. Des métiers et des professionnalités en mouvement LYET
Philippe, MOLINA Yvette Collection Intervention sociale et mouvements des métiers : 'acheter Champ social
éditions

Employés a domicile : connaitre et reconnaitre - Fondation Jean-Jaures : barometre inédit qui croise les regards du
grand public, des salariés a domicile et des particuliers-employeurs sur leur qualité de vie, leurs vulnérabilités, leurs
relations aux métiers de 'emploi a domicile

Assistants familiaux et assistants maternels : L'urgence a reconnaitre ces professionnels du service public et a
améliorer leur statut: rapport conseil supérieur de la FPT: Assistants familiaux et Assistants maternels
Améliorer leur statut | vie-publique.fr

Les jeunes et le travail : aspirations et désillusions des 16-30 ans : Institut Montaigne les-jeunes-et-le-travail-
aspirations-et-desillusions-des-16-30-ans.pdf - synthese :




